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ELEIGOES NO JFPREV: INPORTANTE ESCOLHER BEN HOJE, PARA GARANTIR A
PREVIDENGIA DE AMMANHA
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Versao digital

Servidores participam de debates promovidos pelo SINSERPU-JF sobre o JFPREV e conhecem os candidatos apoiados pelos sindicatos.

s eleicbes para o
Conselho de
Administracdo e o

Conselho Fiscal do JFPREV
seréo realizadas entre os dias 3 e
7 de novembro.

E muito importante eleger
pessoas comprometidas com o0s
anseios dos servidores, que
entendam do assunto e que
estejam realmente dispostas a
lutar pelo JFPREV — e conse-
quentemente pelo futuro da nossa
previdéncia.

Ciente da importancia dessas
eleicoes, o SINSERPU-JF promo-
veu, em outubro, na sua sede,
uma programacao especial para
discutir o assunto, e apresentar os
candidatos a conselheiros apoia-

dos pelos sindicatos — entre eles,
o diretor de Legislacao e Assuntos
Juridicos do SINSERPU-JF,
Raphael de Oliveira.

Os trés eventos (fotos) foram
marcados por debates e conver-
sas acerca do JFPREV, com
propostas para fortalecer o fundo
previdenciario do servidor publico
municipal. E também por alertas,
como a feita pelo candidato a
conselheiro de Administracéo
Raphael do SINSERPU-JF: “Nao
queremos que o JFPREV se torne
um Salde Servidor — precisa-
mos garantir o futuro da nossa
previdéncia e é preciso agir agora.
E muito perigoso o caminho que o
JFPREV esta seguindo”.

Ele argumentou ainda que a

eleicdo de sindicalistas para o
JFPREV "vai proporcionar, além
do acesso e de uma mudanga de
postura, mais transparéncia nos
atos da gestéao, pois estes obriga-
toriamente seréao repassados aos
servidores";

Veja na péagina 4 o perfil dos
sete candidatos apoiados pelos
sindicatos (SINSERPU-JF,
SENGE/Engenheiros e
SINPRO/Professores)

A presidenta do SINSERPU-
JF, Deise Medeiros, destaca a
importancia da unido dos sindica-
tos neste momento, j4 que, pela
primeira vez, poderdao assumir
funcdes de conselheiros no fundo
de previdéncia.



previdéncia municipal € um patrimé-

nio dos servidores publicos e um pilar

fundamental da gestdao publica
responsavel. Em Juiz de Fora, o JFPrev representa
mais do que um érgao gestor de aposentadorias e
pensoes: € a garantia de que o futuro de milhares de
trabalhadores e trabalhadoras que dedicam sua vida
ao servigo publico serd amparado com seguranca,
transparéncia e respeito.

Num cenario em que a previdéncia social
nacional sofre constantes ataques e mudancas que
ameacam direitos historicos, fortalecer o regime
proprio municipal € uma tarefa estratégica. O JFPrev
precisa ser compreendido como um instrumento
coletivo de protecéo social, sustentado pelas contri-
buicbes dos servidores e pelo compromisso do
poder publico em assegurar o equilibrio financeiro e
atuarial do sistema.

Por isso, é essencial que haja transparéncia,
participacéo e dialogo permanente entre a gestéo
previdenciaria, o sindicato e os representantes dos
servidores. O acompanhamento das contas, a

A |mportan0|a da Previdéncia Municipal de Juiz de Fora

fiscalizagdo dos investimentos e a clareza nas
decisbes do Conselho de Administracéo sao passos
indispensaveis para garantir que o JFPrev continue
sendo uma instituicao sélida e confiavel.

A previdéncia municipal nao é uma questao
técnica apenas: € um direito social e um compromis-
so com o futuro. Cada servidor deve enxergar no
JFPrev ndo apenas um érgao burocratico, mas um
espaco de luta pela dignidade do trabalho publico e
pela valorizagdo de quem constréi diariamente o
servico publico de Juiz de Fora.

O SINSERPU-JF reafirma seu papel de
vigilancia e defesa intransigente da previdéncia
municipal. Defender o JFPrev é defender o presente
e o futuro dos servidores, é preservar conquistas e
garantir que a aposentadoria de cada trabalhadora e
trabalhador seja fruto de uma vida de dedicacao e
néo de incertezas.

Fortalecer o JFPrev é fortalecer o servico
publico. E garantir que 0o amanhé seja construido

com seguranca, justica e compromisso social.
Deise Medeiros - presidenta do SINSERPU-JF

Coordenadora do Nucleo dos Aposentados do SINSERPU-JF participa de

conferéncias sobre direitos da pessoa idosa

A conselheira fiscal do
SINSERPU-JF e coordenado-
ra do bem-sucedido Nucleo
dos Aposentados do
Sindicato, Vera Lucia Daniel,
participou recentemente das
conferéncias Municipal e
Estadual dos Direitos da
Pessoa Idosa. Em Juiz de Fora
(foto 1), ao lado do também
conselheiro fiscal do Sindicato
Wanor Alves e da parceira
Cristina Lopes (presidente da
AMETA/Associacao dos
Servidores Publicos de Juiz de
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Fora), ela defendeu e apoiou,
entre outras propostas, a
criacao de“Nucleos Dias” e
centros de convivéncia e
“mais capacitagbes profissio-
nais sobre o envelhecimento”.

Em Jaboticatubas (foto
2), na etapa estadual da
Conferéncia, a pauta foi a
necessidade de politicas
publicas para os idosos, a
Democracia no processo de
envelhecimento e a urgéncia
por equidade, direitos e
participacéao.




Situacao atual do PAS-JF preocupa e SINSERPU-JF pede que PJF apresente

prestacao de contas

O Plano de Assisténcia a Saude do Servidor
de Juiz de Fora (PAS-JF) completou 22 anos em
julho — sem motivos para comemoragao, ja que o
Plano, que atende mais de 11 mil servidores e seus
dependentes, vive uma crise profunda.

Desde que a atual gestdo do SINSERPU-JF
assumiu, em abril de 2024,0 assunto é uma das
prioridades, com participacdes constantes em
reunides e cobrangas por solugdes, transparéncia e
repasses justos dos mantenedores.

No final de maio deste ano, o SINSERPU-JF
se uniu aos sindicatos co-irmaos para criar o Forum
Unificado e fortalecer a luta em torno do PAS-JF. O
primeiro resultado desta unido foi a histérica
assembleia de junho, que combateu firmemente a
ideia da Administracdo Municipal de, na prética,
“privatizar” o Plano de Saude dos servidores —e um
Grupo de Trabalho (GT), com participacdo do
SINSERPU-JF, foi criado para tratar do assunto.

No inicio de outubro, o Férum Sindical soltou
uma Nota Publica, onde reafirma a busca por
"solucdes que garantam a sustentabilidade doPAS e

asseguraram a prestacdo de um servico de
qualidade para todos os usuarios".

Antes, o SINSERPU-JF divulgou um
manifesto onde aponta que o fato da Prefeitura de
Juiz de Fora nao prestar contas sobre o PAS-JF é o
principal empecilho para uma discusséo efetiva de
possiveis solugdes para a crise do Plano de Saude
do Servidor. E levou a bandeira de luta para o
tradicional "Grito dos Excluidos" .

Em preparacao para a assembleia da Campanha Salarial 2026, categorias discutem e
aprovam propostas

A Assembleia Geral da Campanha Salarial
2026 acontece em breve. Como"preparacao” algu-
mas categorias, convocadas pelo SINSERPU-JF, ja
discutiram e aprovaram propostas que, depois de
compiladas e confirmadas na Assembleia Geral, vao
compor o documento final. Casos dos auxiliares de
servigos da PJF , dos remanescentes da AMAC, dos

funcionérios da EMPAV e do pessoal da Saude -
aqui também com a eleigcdo de comissdes internas
representativas para cada setor: Atencéo Primaria,
Atencdo Secundaria e Especialidades e
Urgéncia/Emergéncia (CAPS lil, DID, HPS, Hospital
Joao Penido, PAl e Regional Leste).




4- Apos lei promulgada pela Camara, servidor tem que requerer vale-
transporte em dinheiro a partir de dezembro

Com a promulgacéo, pela Camara, da Lei
Municipal n® 15.204, que AUTORIZA a PJF a pagar
o vale-transporte em pecunia para os servidores,
cabe ao interessado fazer a opgao pelo recebimento
em dinheiro - através de um requerimento especifico
dirigido ao setor de Recursos Humanos do 6rgéo
onde o servidor estiver lotado, que pode ser feito a
partir de 5 de dezembro (60 dias apds o inicio da

vigénciada Lei.

Em breve o SINSERPU-JF disponibilizara um
modelo de formulario para o requerimento padrao.

Embora as caracteristicas da Lei (a Camara
apenas AUTORIZOU o Executivo a conceder o vale
em dinheiro), o SINSERPU-JF considera a medida
"um avango na desburocratizacdo de beneficios
essenciais, sem perda de direitos".

ELEICOES NO JFPREYV - Conheca os candidatos indicados pelos sindicatos
(SINSERPU-JF, SENGE e SINPRO)

Candidatos ao Conselho de Administracao:

dasfundadoras do SINSERPU-JF,
atuando na diretoria, de 1989 a
1995.Participou dos conselhos
NArrsyerrm municipais de Satude e da Crianga e

da Silva doAdolescente e de Conselho
Regional de Satide da UBS de Dom Bosco.
Atuoucomo enfermeira, supervisora e
Coordenadora da UBS e de fungdes naAtencao
Secundaria a Saude.

Bacharel em Direito/ ViannaJanior,
advogado, pés-graduando em
Advocacia Trabalhista ePreviden-
cidria. Diretor de Legislagdo e
Assuntos Juridicos doSINSERPU-JF
(gestao 2024-2028). Servidor partici-
pante da Comissdao deAvaliacdo por Desempenho e
da Comissdo Paritaria de Promocdao porMérito da
PJF e membro das comissdes de Direito
Previdenciario, Trabalhista e Administrativo da
OAB/JF.

RET NG
Oliveira Lopes

Engenheira civil, doutora emRecur-
sos Hidricos, com trajetéria marcada
pela gestao publica e peladefesa do
interesse coletivo. Servidora apo-
sentada da Prefeitura deJuiz de
Fora, com histérico de atuacdo em
secretarias estratégicas erepresenta-
¢cao em comités e Conselhos.
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Valéria de
Fatima Malta

Enfermeira aposentada, uma 103

Advogado, servidor daPrefeitura de
]uiz de Fora ha 36 anos (lotado na
Corregedoria Geral doMunicipio),
4 Presidente do Conselho Fiscal do
Helder Nl SINSERPU-JF e Presidenteda AAADM
Alves Affonso X R
(Associacao dos Assistentes de
Administracao).

Professora aposentada da Rede
Municipal. Formada em Estudos
Sociais pelo CES, Geografia pela UFJF e
Técnica em Contabilidade. Foi presi-
dente do SINPRO, da CUT Regional
Zona da Mata e diretora do CAIC
Rocha Pombo.

Candidatos ao Conselho Fiscal:

Bacharel em Administracdo Publica,
pela UFJF, com Especializacdo em
Gestao Publica. Servidora da Prefeitura
de Juiz de Fora ha 36 anos (desde julho
! de 1989). Desde 2022 atua na SACON-
Patri;ii:;“hi Depto de Auditoria Interna/

i Controladoria Geral do Municipio

Pi

Roberto Jorge

Maﬁa Helena G.
de Campos
“Baiana”

210 Professor aposentado da Rede
Mun1c1pa1 de Juiz de Fora. Formado
em Educacado Fisica e mestre em
. Educacao, com foco no Financiamento
publico escolar. Secretario de Finangas
do SINPRO-JF. Atuou nos conselhos
municipais de Educagao e do FUNDEB.

Abou Kalam

Como votar: A votagdo, para quem se cadastrou e obteve a senha, serd on-line e o sistema eletrénico
recebera os votos dos eleitores das 12h do dia 03 de novembro as 12h do dia 07 de novembro, no endereco:

eleicaojfprev.pjf.mg.gov.br.
Oresultado da eleicao sera divulgadono dia 11 de novembro.




