ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS, ESTADUAIS, MUNICIPAIS DE URGENCIA E
EMERGENCIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

PAUTA SALARIAL DA ENFERMAGEM 2024 - AMETA

E o que se segue:

1) Criacao do Auxiliar de Enfermagem Nivel Il e 1V, objetivando valorizar o
profissional, trazendo assim uma maior e mais capacitada prestacdo de servico a
sociedade;

2) Solicitamos que o Municipio faga uma revisdo da lei, objetivando a
ascensao do Auxiliar de Enfermagem | para o nivel Il de forma automatica;

3) Solicitamos que o pagamento do Piso da Enfermagem deixe de ser
pago como complemento e venha como Piso da categoria, atendendo aos requisitos
legais da Lei 14.434/2022;

4) Criagdo do Técnico de Nivel Superior Enfermeiro IV, objetivando
estimular ao profissional a se capacitar cada vez mais para oferecer servico de
exceléncia ao SUS de Juiz de Fora;

5) Criagéao do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos especifico para
a Saude respeitando as suas especificidades, valorizando assim a mao de obra
capacitada que a PJF possui em seu quadro de funcionalismo municipal;

6) Criagdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos diferenciados
para setores especializados (saude mental; atengdo secundaria a saude; atengao
primaria a saude e urgéncia e emergéncia). Tendo como objetivo dessa modalidade,
trazer cada vez mais pessoas preparadas em areas especificas com conhecimento
para executar servigos de melhor resultado ao municipio e ao SUS;

7) Concurso publico especifico para cada area especializada (saude
mental; atengdo secundaria a saude; atencdo primaria a saude; urgéncia e
emergéncia), objetivando a prestagao de servico especializado e justificando assim
uma reestruturagdo no Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos. Assim, obteremos
servicos especializados oferecido com maior qualidade aos usuarios do SUS no

municipio;
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ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS, ESTADUAIS, MUNICIPAIS DE URGENCIA E
EMERGENCIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

PAUTA SALARIAL DA SAUDE 2024 - AMETA

E o que se segue:

1) Solicitamos que a reposicao salarial seja apresentada como ganho real,
objetivando a presenca da isonomia;

2) A substituicdo do cartdo alimentagéo por abono financeiro incluindo em
folha de pagamento mensal, com previsao de reajuste anual conforme a data base,
bem como a extensdo a todos os servidores da saude independente do seu
vencimento mensal;

3) A conversao do valor do vale transporte em pecunia;

4) Solicitamos que o Municipio acabe com as cotas de férias para os
servidores da saude em geral;

5) Solicitamos o pagamento da penosidade (A) no ponto facultativo, assim
como o pagamento de todas as horas extras executadas;

6) Solicitamos que seja realizada eleigbes para as diregbes de

Enfermagem das unidades, assim como geréncia na Atengéo Primaria a Saude;
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EMERGENCIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Visite o nosso site: www.asjf.org.br

PAUTAS DE REIVINDICAGOES DOS TECNICOS DE
ENFERMAGEM E PATOLOGIA CLINICA DA AGENCIA
TRANSFUSIONAL E LABORATORIO CENTRAL (LACEN) —
AMETA

1) Realizar concurso publico, pois o ultimo aconteceu em 2001 e até hoje néao
foi feito outro para suprir a demanda existente;

2) Criagao do nivel 4 para os técnicos a fim de reconhecer e gratificar o trabalho
desempenhado;

3) Criar o adicional de servigo essencial para os técnicos que exercem atividade
diferenciada onde se exige formacgao especifica e treinamentos anuais para o exercicio
das suas atividades;

4) Adicional por escolaridade adquirido além do exigido para o cargo, como
graduagcdo e po6s graduacdo (isso aumenta a escolaridade e beneficia o servigo
desempenhado pois o profissional se qualifica e sua mao de obra se especializa
garantindo um servico de qualidade e quem ganha é o usuario final);

5) Concurso publico para Biomédico pois a carreira ja foi criada e até hoje nao
ha previsao para incluir o profissional na PJF;

6) criagao do plano de cargos carreiras e salarios beneficiando o servidor pelo
adicional de escolaridade adquirido pelo mesmo;

7) Solicitamos que o municipio substitua imediatamente os servidores
Auxiliares de Enfermagem do LACEN por Técnicos de Laboratério conforme

regulamentagao do COFEN.
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Visite o nosso site: www.asjf.org.br

ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS, ESTADUAIS, MUNICIPAIS DE URGENCIA E
EMERGENCIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

PAUTAS DE REIVINDICAGCOES DO NUCLEO ACE - ASSOCIAGAO AMETA

1) Projeto de planos de carreiras dos ACE’s, continuidade da acgdo,
valorizagéo, profissionalizagdo mediante adog&o de politicas previstas nas leis federais
12.944 de 2014 e 11.350 de 2006;

2) Concurso interno para Agente |[;
3) Pagamento de horas extras, para quem escolher receber em dinheiro;
4) Atendimento preferencial em qualquer unidade de salde para o agente

Mo exercicio da fungao;
5) Revisdo do pagamento do adicional IFA (incentivo financeiro adicional),
Ragamento direto aos agentes de endemias.

6) Equipamentos de protecdo individual (EPI) - filtro solar fator 60, luvas,

R

oneés, bolsas, botas (equipamentos de acordo com a fungéo), uniformes (verao e

nverno);

OBS: indicagio dos EPI's por engenheiro do trabalho e técnico de
seguranga do trabalho, assim como o acompanhamento desde a indicagdo até a
afjuisicao dos mesmos;

7) Troca de uniformes uma Vez por ano (por ser uniformes de baixa
quialidade os mesmos nao tém durabilidade de um ano);

8) Material de trabalho: lapis, canetas, borracha, entre outros necessarios,
cracha de identificagéo (os fornecidos pela administraggo sempre sdo questionados
pPar muitos populares);

9) Reestruturagao, manutenc¢do, melhorias das condigdes do PA central
como: mesa e assentos para o refeitorio, manutencdo dos bebedouros, aquisicao de
vehtiladores para o refeitério (i@ que é um local com pouca ventilagdo e muita
cirg¢ulagdo de pessoas), material de limpeza e higiene, manutengéo periédica em
partes elétricas e hidraulicas.

OBS: Banheiros sem portas, descargas vazando, limpeza precaria.
Aquisicao de forno micro-ondas para o refeitério PA central.




