TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Pelo presente instrumento, na forma do art. 5°, § 6°, da Lei n® 7.347, de 24 de
julho de 1985, alterado pelo art. 113 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, de
um lado, os Compromitentes o MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO ¢ o
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no exercicio da
Curadoria de Defesa do Patriménio Publico, por sua 22° Promotoria de Justiga da
Comarca de Juiz de Fora, e de outro lado os COMPROMISSARIOS:

MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, por seu Prefeito Antonio Carlos
Guedes Almas, portador da cédula de identidade MG-99.616 - SSP-MG, inscrito no
CPF sob o n° 26186772691, com enderego profissional na Avenida Brasil, 2001 -
9° andar, Centro, Juiz de Fora/MG,

ASSOCIACAO MUNICIPAL DE APOIO COMUNITARIO - AMAC,
por seu Diretor-Presidente Jodo Batista da Silva, portador da cédula de identidade
M-540.426, inscrito no CPF sob o n° 157.719.116-15, com endere¢co na Rua
Espirito Santo n° 434, Centro, CEP 36010-040, Juiz de Fora/MG ¢

SINDICATO DOS TRABALHADORES, FUNCIONARIOS E
SERVIDORES MUNICIPAIS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
FUNDACOES, AUTARQUIA, EMPRESAS PUBLICAS E ASSOCIACOES
CIVIS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA,
EMPREGADOS DA ASSOCIACAO MUNICIPAL DE APOIO
COMUNITARIO E ORGANIZACOES SOCIAIS QUE SE VINCULEM AO
MUNICIPIO POR CONTRATO DE GESTAO - SINSERPU JF, representado
‘por seu Presidente Aamarildo Romanazzi da Fonseca, portador da cédula de
identidade M4125227-SSP/MG e inscrito no CPF sob o n°® 601.779.856-15,
'sediado na Rua Sdo Sebastido 780, Centro, CEP 36.015-410, Juiz de Fora/MG;

Celebram este Compromisso de Ajustamento de Conduta, nos autos do
Inquérito Civil Piblico n° 0145.17.003158-0, pelos seguintes fundamentos e
clausulas:

Tramita perante o Juizo da 2* Vara de Fazenda Publica Municipal da Comarca
de Juiz de Fora a agdo civil ptblica 0145.09.559359-9 que contém pedidos para,
liminarmente, impedir a AMAC de proceder a contratagdo de funcionarios e
impedir o Municipio de Juiz de Fora de celebrar novos convénios ou efetuar novos
repasses a AMAC e, definitivamente, declarar incidentalmente a natureza juridica
de direito publico da AMAC, reconhecendo, ainda, incidentalmente a
inconstitucionalidade da Lei Municipal 6.624/84 por afronta ao inc. XIX do art. 37
da Constitui¢do da Republica, e extinguir a AMAC; e, no bojo da agédo foi deferida
liminar em 19.11.2009 para impedir novas contratagdes (fls. 1161 da agdo) e,
posteriormente, em 17.12.2009, aclarada para permitir excegdes consistentes em
‘substitui¢do de empregados em licengas e sem aumento de quantitativo, bem como
para possibilitar aditivo de convénios para restabelecimento do equilibrio
econdmico (fls. 1195 da ag@do).

Também tramita perante a Justiga do Trabalho a agdo n°® TST-ARR-120500-
07.2007.5.03.0143 na qual foi reconhecida a competéncia para conhecer do pedido
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de submissdo a concurso publico para regulariza¢do de seu pessoal e determinado o
retorno dos autos a primeira instdncia para providéncias de inclusdo do Municipio
de Juiz de Fora no polo passivo.

Tramitou perante a Justiga do Trabalho a a¢do TST-ROAA-146500-
85.2007.5.03.0000 que julgou nulo o acordo coletivo de trabalho celebrado em
24/04/2003 pela Associagdo Municipal de Apoio Comunitdrio — AMAC, na
qualidade a época de entidade da administragdo indireta do Municipio de Juiz de
Fora, por for¢a da Lei Municipal n° 10.000, de 08/05/2001, e o Sindicato, em razio
da impossibilidade de pessoa juridica de direito publico, que mantenha empregados
publicos (CLT), celebrar e/ou reconhecer acordos € convengdes coletivos de
trabalho, que lhe acarretem encargos financeiros diretos.

A AMAC foi criada a partir de autoriza¢do da Lei Municipal n° 6624, de 1°
de novembro de 1984, para constitui¢do de associag@o civil entre os entes publicos
— Municipio, Departamento Municipal de 4agua e Esgoto (DAE), Empresa
Municipal de Pavimentag¢do e Urbanizagdo (EMPAV), Departamento Municipal de
Limpeza Urbana (DEMLURB); Fundagdo Cultural Alfredo Ferreira Lage
(FUNALFA), — e outros particulares, na condi¢do de “fundadores contribuintes”,
com previsdo de ocupagdo de imoéveis do Municipio e de efetiva diregdo-
presidéncia pelo Prefeito de Juiz de Fora, além de previsdo de receita constituida
por dotagdes consignadas no Orgamento do Municipio e de suas entidades
autarquicas e outras subveng¢des e transferéncias de outras pessoas juridicas de
direto publico e de direito privado:

Art. 1.° - E o Municipio de Juiz de Fora autorizado a contratar, com as
pessoas indicadas no artigo 3.°, a constitui¢io de associacdio civil, com
- personalidade juridica de direito privado, sem finalidade lucrativa e do prazo
-indeterminado, desde que observado o que dispde esta Lei.

'Pardgrafo Unico - A associagio a que se refere o artigo, denominar-se-a
ASSOCICAO DE APOIO COMUNITARIO (AMAC).

Art. 2.° - Serdo finalidades da associagdo:

I - Apoiar os segmentos sociais carentes do Municipio no seu esforgo para a
superagio de problemas alimentares e habitacionais;

II - Cooperar com o0 Municipio e com a iniciativa particular na manutengéo e
ampliagdo de rede de creches por eles mantidas;

III - Criar e manter o Banco Municipal de Bolsas de Estudo;

IV - Atuar em harmonia com os 6rgdos de Administragdo Direta e Indireta do
Municipio e com a Fundag@o ou Fundagdes por ele instituidas, na programagio e
no desenvolvimento de atividades de carater comunitario, sempre dirigidas para a
populagdo de baixa renda ou carentes;

V - Captar recursos publicos e privados com vistas & consecugdo dos seus
objetivos.

Art. 3.° - Os socios deverdo classificar-se em "fundadores contribuintes”,
"contribuinte", "honorérios" e "Beneméritos".

§ 1.° - Além do Municipio de Juiz de Fora, seriio sécios "fundadores
contribuintes' da associagio:

I - O Departamento Municipal de agua e Esgoto (DAE);
II - A Empresa Municipal de Pavimentagdo e Urbanizagdo (EMPAV), \
III - O Departamento Municipal de Limpeza Urbana (DEMLURB);
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IV - A Fundagdo Cultural Alfredo Ferreira Lage (FUNALFA), instituida pelo
Municipio;

V - As pessoas fisicas ou juridicas interessadas.

§ 2.° - Os critérios para admissdo dos socios "contribuintes", "honorarios" e
"beneméritos" serdo definidos no Estatuto da associagéo.

Art. 4° - A ASSOCIACAO MUNICIPAL DE APOIO COMUNITARIO (AMAC)
reger-se 4 pelo Estatuto que foi aprovado por seu socios "fundadores
contribuintes”, a ser registrado na forma da Lei civil.

Art. 5.° - A ASSOCIAGAO MUNICIPAL DE APOIO COMUNITARIO (AMAC)
devera:

I - ter, por sede, dependéncias da Prefeitura Municipal, proprias ou locadas;

II - Ter, como 6rgdo, a Assembléias Geral, a Diretoria e o Conselho Fiscal;

III - Ser administrada por um superintendente, de livre escolha de seu Diretor-
Presidente, a ser contratado como empregado pelo regime da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, o qual a representara ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente.

§ 1.° - O Prefeito de Juiz de Fora deveri ser o Diretor-Presidente da
associacio.

§ 2.° - Sera gratuito o exercicio do mandato dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal.
§ 3.° - O Estatuto dispora a respeito de sua reforma, no tocante a administragdo da
associagdo.

Art. 6.° O Municipio sera o tinico socio a responder, subsidiariamente, pelas
obrigacdes sociais.

Art. 7.° - A associagdo ndo podera distribuir lucros, vantagens ou bonificagdes a
seus dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma.

Art. 8.° - O patrimonio da associa¢do devera constituir-se de:
I - bens mdveis ou imdveis que lhe forem doados;
II - outros bens que vier a adquirir;

Art. 9.° - A receita da associacdo devera constituir-se de:

I - dotacdes consignadas no Or¢amento do Municipio e de suas entidades
autarquicas;

II - subvencgdes e transferéncias de outras pessoas juridicas de direto piublico
e de direito privado;

IIT - contribuigdes de socios;

IV - outras rendas de qualquer natureza.

Art. 10 - O estatuto da associagdo deverd conter norma obrigando-a prestar
contas, anualmente, ao Prefeito Municipal de Juiz de Fora, das despesas
realizadas com as subvencgdes recebidas do Municipio.

Art. 11 - A associagdo devera manter sistema contabil de suas receitas e despesas,
revestidlo de formalidades capazes de assegurar a sua exatiddo.

Art. 12 - O Municipio podera celebrar com a associagdo, desde que regulamente
constituida, convénios e acordos com vistas a dar-lhe sustertacio.
especialmente quanto a material e pessoal, enquanto necessario. '

Art. 13 - E o Prefeito Municipal autorizado a: } '
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a) custear as despesas com a constitui¢iio da associacio:

b) pagar a associaciio, desde que regularmente constituida, a contribuicio
que o Estatuto estabelecer;

c) conceder a associacdio, no corrente exercicio, desde que regularmente

constituida, subvenciio no valor de CrS 38.000.000 (trinta e oito milhies de
Ccruzeiros).

Art. 14 - Para atender ao que prescreve o artigo anterior, é o Prefeito Municipal
autorizado a abrir crédito especial de até Cr$ 40.000.000 (quarenta milhdes de
cruzeiros), utilizando, como fonte de recurso, o cancelamento, parcial ou total, de
dotagdes do Orgamento ou o excesso de arrecadagdo apurado na forma do
disposto no § 3.° do art. 43 da Lei Federal n.° 4320, de 17 de margo de 1964.

Art. 15 - Para atender, no corrente exercicio, as despesas decorrentes do
pagamento das contribuicdes que o Estatuto da associagfio estabelecer para os
orgdos de Administragdo Indireta e para a Fundag@o, é o Prefeito Municipal
autorizado a abrir, aos Orgamentos do Departamento Municipal de Agua e Esgoto
(DAE) Departamento Municipal de Limpeza Urbana (DEMLURB) e Fundagéo
Cultural Alfredo Ferreira Lage (FUNALFA), créditos especiais de até Cr$
700.000 (setecentos mil cruzeiros), por orgdos ou fundagdo, utilizando, como
fonte de recurso, o cancelamento, total ou parcial, de dotagdes dos respectivos
Orcamentos ou excesso de arrecadagdo que venha a ser apurado na forma do
disposto no § 3.° do art. 43 da Lei Federal n.° 4320, de 17 de marco de 1964,

Art. 16 - O Prefeito Municipal, os Diretores Gerais do Departamento Municipal

de Limpeza Urbana (DEMLURB) e o Superintendente da Fundagdo Cultural

Alfredo Ferreira Lage (FUNALFA), farfio conmsignar, nas propostas

orcamentarias para os exercicios de 1985 e seguintes, o primeiro, dotacdes

proprias 4 concessio de subvenciio a associacio e ao pagamento da

contribuigdio, e, os demais, dotacdes proprias ao pagamento das respectivas
' contribuicdes.

~Art. 17 - A Associagio Municipal de apoio Comunitdrio, serd concedida
isencdo do pagamento de impostos e taxas de competéncia do Municipio.

Posteriormente, a Lei Municipal 10.000/2001 determinou:

Art. 94 - O Poder Executivo formalizard a transformagdo da
Associagdo Municipal de Apoio Comunitério - AMAC em fundagio
publica, cuja estrutura organizacional sera feita em lei especifica a ser
encaminhada ao Legislativo em até 180 (cento e oitenta) dias.

Também a mesma norma previa que a AMAC continuava a ser legalmente
integrante da Administra¢do Indireta, na forma do art. 54, II, “b™:

juridicas e vinculagdes as Diretorias, siio as seguintes:

oo}

"1I - Diretoria de Politica Social:

(i)
b) Associacio Municipal de Apoio Comunitario — AMAC.

Art. 54 - As entidades da administracdo indireta, suas naturezas %
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Apos acionamentos judiciais acima referidos, o Municipio promoveu
mudangas legislativas significativas:

Através da Lei 11.337 — de 09 de abril de 2007, os artigos mencionados (art.
54,11, “b”, e art. 94) foram revogados.

Art. 1° Ficam revogados a alinea “b” do inciso II do art. 54 e o art. 94
da Lei n° 10.000, de 08 de maio de 2001,

Por sua vez, a Lei Municipal 11.853 de 29 de outubro de 2009 alterou a
redagdo do art. 5° da Lei n° 6624, de 1° de novembro de 1984, para excluir, do

inciso I, as dependéncias da Prefeitura Municipal como sede ¢ excluir o

exercicio da Dire¢éio-Presidéncia pelo Prefeito em seu §1°.

E, por meio da Lei Municipal 12.213 de 11 de janeiro de 2011, alterou a
redagdo do art. 6° para limitar a responsabilidade do Municipio pelas obrigagdes
sociais da AMAC assumidas em virtude de acordos/convénio/ajustes de que seja
parte o Municipio, e para revogar a autorizagio de que tratam os artigos 1°e 3°,
incisos I a IV da lei original.

Faz-se importante mencionar, como registro histérico, que a proposta inicial
da Mensagem do Executivo n.° 3801/2010, era a de revogacdo integral das Leis n°
6624/1984 ¢ 11853/2009, o que foi alterado durante o processo legislativo na
Camara de Vereadores, culminando na aprovagdo da Lei n° 12.213/2011.

Finalmente, a j4 citada Lei 10.000/2001 foi integralmente revogada pela Lei
13.830, de 31 de janeiro de 2019.

O Decreto-Lei n° 200/67, mesmo antes edi¢do da Lei 7.596/87, admitia a
constitui¢do de pessoa juridica integrante da Administra¢do Indireta, com natureza
de direito privado, desde que ali explicitamente referidas:

Art. 4° A Administragdo Federal compreende:

I - A Administragdo Direta, que se constitui dos servigos integrados na estrutura
administrativa da Presidéncia da Republica e dos Ministérios.

II - A Administragdo Indireta, que compreende as seguintes categorias de
entidades, dotadas de personalidade Jjuridica prépria:

a) Autarquias;

b) Emprésas Publicas:

¢) Sociedades de Economia Mista.

d) fundagdes publicas. (Incluido pela Lei n° 7.596, de 1987)

Ademais, 0 mesmo Decreto-Lei n® 200/67 fez conceitua¢do ope legis das
pessoas juridicas integrantes da administra¢do indireta, fixando natureza juridica de
acordo com o servigo prestado — natureza publica para os entes que executam
atividades tipicas da Administragdo Publica, ou natureza privada para os
exploradores de atividade economica:

Art. 5° Para os fins desta lei, considera-se:

I - Autarquia - o servigo auténomo, criado por lei, com personalidade juridica,
patrimdnio e receita proprios, para executar atividades tipicas da Administragio
Publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e

financeira descentralizada.
e
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Il - Emprésa Publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, com patrimdnio proprio e capital exclusivo da Unido, criado por lei para
a exploragio de atividade econdmica que o Govérno seja levado a exercer por
forca de contingéncia ou de conveniéncia administrativa podendo revestir-se de
qualquer das formas admitidas em direito. (Redagio dada pelo Decreto-Lei n°
900, de 1969)

[I - Sociedade de Economia Mista - a entidade dotada de personalidade juridica
de direito privado, criada por lei para a exploragdo de atividade econdmica, sob a
forma de sociedade andnima, cujas agdes com direito a voto pertengam em sua
maioria a Unido ou a entidade da Administragdo Indireta. (Redagdo dada pelo
Decreto-Lei n° 900, de 1969)

IV - Fundagdo Publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, criada em virtude de autorizagdo legislativa, para o
desenvolvimento de atividades que ndo exijam execug@o por 6rgdos ou entidades
de direito publico, com autonomia administrativa, patriménio proprio gerido pelos
respectivos 6rgdos de diregdo, e funcionamento custeado por recursos da Unido e
de outras fontes.

A AMAC, durante pelo menos duas décadas, esteve sob imediata Direcdo-
Presidéncia do Prefeito e prestou servigos publicos de assisténcia social, educacdo e
saude, recebendo custeio direto de dotagdo orcamentaria e, posteriormente,
mediante repasses por conveénio.

Atualmente, apés realizagdo de selegdo publica por meio de Chamamento
Piblico, a AMAC presta 0s servicos publicos por meio de TERMOS DE
COLABORACAO como Organizagdo da Sociedade Civil, fulcrados na Lei Federal
n° 13.019/14:

Educagdo infantil de 0 a 3 anos por meio de creche publica nas unidades
Creche Comunitaria Virginia Favero Noceli, Creche Com. Antdnio Vieira Tavares,
Creche Com. Armando de Morais Sarmento, Creche Com. Celsa Moreira de Souza,
Creche Com. Clélia Gervasio Scafuto, Crecheé Com. Duque de Caxias, Creche
Com. Eneida de Carvalho Carapinha, Creche Com. Francisco Maximiano de
Oliveira, Creche Com. José¢ Herculano da Cruz, Creche Com. Leila de Mello
Favero, Creche Com. Luiz Ernesto Bernardino Alves, Creche Com. Maria Braga,
Creche Com. Maria Nazaret Nogueira, Creche Com. Nossa Senhora de Fatima,
Creche Com. Paulo Freire, Creche Com. Prefeito Olavo Costa, Creche Com.
Professora Denise dos Santos, Creche Com. Professora Maria de Lourdes Rezende,
Creche Com. Sanderes dos Santos, Creche Comunitaria Ipiranga, Creche
Comunitaria Linhares (https:/www.pjf.mg. gov.br/secretarias/se/creches/publicas/index.php).

Atividades sociais e de convivéncia em horério complementar ao periodo
escolar, nas unidades Curumim S&o Benedito, Curumim Vila Olavo Costa,
Curumim Sio Pedro, Curumim Santa Luzia, Curumim Igrejinha, Curumim Barreira
do Tritnfo, Curumim Vila Esperanca, Curumim Santa Maria, (que sdo arroladas
como pﬁbliqas pelo Municipio: https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/sds/servicos/curumim.php).

Atencdo basica no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, nas
unidades CRAS LESTE LINHARES, CRAS LESTE SAO BENEDITO, CRAS
CENTRO, CRAS OESTE SAO PEDRO, CRAS NORTE BENFICA, CRAS
NORDESTE GRAMA, CRAS SUL IPIRANGA, CRAS SUDESTE COSTA
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CARVALHO, CRAS SUDESTE OLAVO COSTA, CRAS SANTA CRUZ, CRAS
NORTE BARBOSA LAGE, e de atengdo especializada do SUAS nas unidades
CREAS Centro 1, CREAS Centro 2, CREAS NORTE.

Atencdo especializada no SUAS  (hupswwwnifmg.govbrisceretriavsdstermos_colsboracan/index php),
englobando Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Centro de
Convivéncia do Idoso (hﬁtps://www.pjﬂmg.gov_br/secrctariasfsds/scrvicos/cemro_convivencia_idoso.php),
AABB Comunidade (https:/www.pjf.mg.gov.br/secretarias/sds/servicos/aabb_comunidade.php),
Centro de Convivencia do Adolescente (DUVIDA), Programa Municipal de
Atendimento a Adolescentes - Promad (hnps://www.pjf.mg.gov‘br,’sccrctarias/sds/servicos/promad‘php),
PROGRAMA DE INCLUSAO PRODUTIVA APRENDIZAGEM (PROGRAMA
PROMOGCAO DO ADOLESCENTE APRENDIZ E JOVEM TRABALHADOR),
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - Lar de Laura, Estincia Juvenil, Vivendas
do Futuro, e CASA DE PASSAGEM PARA HOMENS e Servigo Especializado em
Abordagem Social.

Ocorre que, em relagdo aos servigos de CRAS e CREAS, hé previsdo legal
de que tais equipamentos devam ser prestados apenas em unidades publicas geridas
pelo ente publico, na forma da LOAS — Lei Federal n° 8.742/1993:

Art. 6°-C. (...)

§1° O Cras é a unidade publica municipal, de base territorial,
localizada em drea com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu
territério de abrangéncia e a prestagdo de servigos, programas e
projetos socioassistenciais de protegd@o social basica as familias.

§2° O Creas ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestio
municipal, estadual ou regional, destinada a prestagdo de servigos a

individuos e familias que se encontram em situagdo de risco pessoal |

ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da protegdo social especial.

§3° Os Cras e os Cras sao unidades publicas estatais instituidas
no ambito do Suas, que possuem interface com as demais
politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Em assim sendo, as partes convencionaram o seguinte ajuste:
II - Das Clausulas

Clausula Primeira: O Municipio de Juiz de Fora e a AMAC poderdo
prorrogar os termos da cooperagdo/colaboragdo, abaixo especificados, pelo prazo
maximo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contabilizado o periodo ja executado, em
acatamento aos arts. 42, VI c/c art. 57 da Lei n® 13.019/ 2014, bem como as
previsdes do art. 20, VI do Decreto Municipal n°® 12.893/2017, o qual guarda
simetria com o art. 21 do Decreto Federal n° 8.726/2016. Para as prorrogagdes
serem viabilizadas, € imprescindivel o cumprimento, pelas entidades, dos requisitos
da Lei Federal n° 13.019/2014, devendo ser observadas todas as condi¢des
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pactuadas que poderdo sofrer modificagdes, desde que devidamente justificadas e
de acordo com a legislagdo que rege a matéria.

Os Termos de Colaboragdo sdo:

Secretaria de Educagdo — TC05.2018.001; TC05.2018.002-1; TC05.2018.003;
TC05.2018.004;  TC05.2018.005; TC05.2018.006; TC05.2018.007;
TC05.2018.008; TC05.2018.009; TC05.2018.010; TC05.2018.011;
TC05.2018.012; TC05.2018.013; TC05.2018.014; TC05.2018.015;
TC05.2018.016; TC05.2018.017; TC05.2018.018; TC05.2018.019;
TC05.2018.020.

Secretaria_de Desenvolvimento Social — TC05.2018.053; TC05.2018.055;
TC05.2018.061; TC05.2018.074; TC05.2018.075; TC05.2018.076;
TC05.2018.078;  TC05.2018.080; TC05.2018.081; TC05.2018.082;
TC05.2018.083; TC05.2018.084; TC05.2018.085; TCO05.2018.086;
TC05.2018.087; TC05.2018.088; TC05.2018.089; TC05.2018.090;
TC05.2018.095.

Cléusula Segunda: O Municipio de Juiz de Fora se abstera de terceirizar a
prestagdo de servicos do CRAS e o Servigo Prote¢do e Atendimento Integral a
Familia (PAIF), bem como o CREAS e o Servigo de Protegdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), ao término do prazo de 05 (cinco)
anos descritos na cldusula anterior, os quais deverdo ser prestados diretamente, em
unidades publicas, observados os principios constitucionais e, dentre eles, a
composi¢do das equipes por servidores ocupantes de cargos efetivos previstos em
lei, devidamente aprovados em concurso publico, a exce¢do de contratagdes para
atividades temporarias e de justificada excepcionalidade de sua necessidade, com
estrita observancia do disposto no art. 37, inciso IX da Constitui¢do da Republica e
legislagdo municipal vigente, sendo vedada qualquer forma de aproveitamento de
empregados da AMAC, ressalvada a disposicdo da clausula sexta, e vedada a
concessdo de vantagem a estes em eventual novo concurso publico.

Paragrafo Unico: O Municipio se compromete a assumir gradualmente as
coordenag¢des dos referidos servigos, mediante lotagdo de servidores efetivos, a
partir de JANEIRO de 2020 até o prazo limite de 31 de AGOSTO de 2020.

Clausula Terceira: O Municipio de Juiz de Fora, no prazo méaximo de 30
dias, remetera Projeto de Lei a Camara para a revogacao integral da Lei Municipal
n° 6.624/84 e das leis posteriores que lhe promoveram alteragdes, para finalidade de
respeito a paridade de formas, cuja possivel rejei¢do ndo importara em alteragdo ou
* extingdo das cldusulas convencionadas neste ajustamento de conduta, que terdo a
eficacia prevista na cldusula décima-primeira a partir de sua assinatura.
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Clausula Quarta: Considerar-se-4 concluida na data da assinatura do
presente termo a desvinculagdo da AMAC da Administragdo Municipal, sendo
permitida sua contratagdo na forma das Leis Federais n® 9.637/1998 e 13.019/14,
precedida de chamamento publico, em acatamento ao entendimento do Tribunal de
Contas da Unido, exposto no procedimento TC-008.797/95-5 — Projeto de
Resolugdo Relativamente a Assisténcia Médica (que fundamentou decisdes daquele
o0rgdo, sob os numeros 104/1995, 656/1995, 112/1997, 324/1998, 324/2000,
1027/2000, 98/2000), de que o sistema de chamamento publico ¢ licito e suficiente
para garantir o respeito aos principios da legalidade, moralidade e isonomia na
contratualizagdo de prestadores privados interessados, desde que plenamente
Justificada a inviabilidade de competi¢do em licitagdo.

Clausula Quinta: No caso de aprovagdo do referido Projeto de Lei pela
Camara previsto na clausula terceira, a AMAC pfomoverd as alteragdes contratuais
em cartdrio, no prazo maximo de 60 dias a partir da promulgagdo da respectiva lei,
para adequagdo a legislagdo vigente relativa as organizacdes da sociedade civil.

Cliusula Sexta: O Municipio de Juiz de Fora, no prazo maximo de 30 dias
contados da assinatura do presente TAC, apresentard Projeto de Lei a Cémara
Municipal para o aproveitamento, junto 2 Administragio Direta Municipal, do
pessoal da AMAC que tenha sido aprovado em concurso publico/processo seletivo
externo e amplamente aberto ao publico, de provas e/ou provas e titulos, cujos
editais ndo tenham previsto contratagdo temporaria, respeitados os cargos para os
quais houve aprovagdo inicial, sendo vedada transformagdo ou mudanga de cargo
sem lei correspondente ou promogdo interna para outros cargos, respeitado o teto
remuneratério municipal e vedadas vantagens que ndo sejam também previstas na
legislagdo vigente para os servidores publicos da Administragdo Direta, em razdo
do julgamento proferido na agdo TST-ROAA-146500-85.2007.5.03.0000, mediante
as seguintes cldusulas convencionadas entre Municipio ¢ SINSERPU, conforme
atas de reunides ocorridas em 17/09 e 25/09:

6.1 Proposi¢do em Quadro de Pessoal Suplementar, extinto quando vagar, a
ser formado apenas por funciondrios que foram aprovados em concurso
publico/processo seletivo externo promovido pela AMAC e que estiverem na ativa;

6.2 Os funciondrios integrantes do Quadro de Pessoal Suplementar, extinto
quando vagar, continuardo na condigdo de celetistas;

6.3 Todos os levantamentos e documentagdo referentes a funcionarios da
AMAC que foram aprovados em concurso publico/processo seletivo externo
promovido pela AMAC serdo consolidados por comissdo formada pelo Municipio,
AMAC e SINSERPU no prazo de 30 dias, e submetidos ao Ministério Publico para
validagdo dos mesmos;

6.4 O Quadro de Pessoal Suplementar, extinto quando vagar, observafa o
cargo de origem para o qual foi prestado concurso ptblico;

4
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6.5 O Quadro de Pessoal Suplementar, extinto quando vagar, ndo guardara
equivaléncia com o quadro de servidores efetivos da Administragdo Direta, sendo
um quadro auténomo;

6.6 O Quadro de Pessoal Suplementar sera composto de cargos extintos
quando vagarem;

6.7 O Municipio de Juiz de Fora receberd os funcionédrios que foram
aprovados em concurso publico/processo seletivo externo promovido pela AMAC
afastados pelo INSS, quando e se regressarem, desde que tenham sido afastados por
questdo de saude (auxilio-doenga ou aposentadoria por invalidez);

6.8 O Municipio de Juiz de Fora receberd os funcionarios da AMAC no
quadro extinto quando vagar com o vencimento do cargo para o qual fizeram
concurso/sele¢do aberta ao publico, com o valor vigente atualmente, acrescido de
vantagem pessoal nominal identificada — VPNI, congelada nos valores informados
individualmente em planilha a ser consolidada na forma do item 6.10, e passard a
computar tempo para receber triénio de 10% apos trés anos de ingresso no novo
quadro, no regime da CLT;

6.9 Os funciondrios do quadro de pessoal suplementar na Administra¢do
Direta do Municipio de Juiz de Fora, extinto quando vagar, poderdo permanecer ou
aderir ao Plano de Assisténcia a Saude (PAS-Saude Servidor), mantido o direito dos
funcionarios da AMAC que j& aposentaram e que ja possuiam o PAS antes da
aposentadoria, bem como os socios-fundadores, conforme a Lei vigente;

6.10 Até o momento da ultima apuragdo ha 152 nomes de funcionarios que
foram aprovados em concurso publico/processo seletivo externo na AMAC
incluindo nove aposentados que estdo na ativa, ainda pendente a consolidagdo pela
comissdo a ser formada pelo Municipio, AMAC e SINSERPU e submissdo ao
Ministério Ptblico para validagdo dos mesmos.

Paragrafo primeiro: Ndo ha vedag@o para que os funcionarios que forem
aproveitados junto a Administragdo Direta Municipal, na forma da presente
cldusula, sejam nomeados para cargos comissionados ou fungdes gratificadas,
desde que cumpram os requisitos legais para a assungao.

Cldusula Sétima: No prazo de 120 dias contados da assinatura do presente
TAC, todos os contratos de pessoal firmados pela AMAC serdo rescindidos,
observando-se as vedacgdes contidas na Sumula n® 363 do TST e no Recurso
Extraordindrio 705140-STF, com repercussdo geral reconhecida, vedado
pagamento de aviso prévio indenizado e multa, € permitido pagamento de eventual
direito-referente a contraprestag@o ja realizada, sem prejuizo do levantamento dos
depositos efetuados no Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, mediante
fornecimento pela AMAC da chave de conectividade social, TRCT com cédigo de
saque correspondente a causa da rescisdo contratual.

Paragrafo Primeiro: Diante da declaragdo de nulidade das contratagdes
realizadas pela AMAC, na forma do caput, admite-se, em razdo da vigéncia dos
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termos de Fomento e Colaboragdo atualmente em execugio, ao qual os empregados
estejam vinculados, sob a égide da Lei 13.019/2014, a previsdo no acordo coletivo
entre a AMAC e o SINSERPU, parte integrante deste TAC como anexo I, da
obrigagdo de imediata recontratagdo dos mesmos, sem os efeitos da Portaria n° 384,
de 19 de junho 1992, a qual considera fraudulenta a rescisdo contratual seguida de
recontratagdo ou de permanéncia do trabalhador em servigo.

Paragrafo segundo: O Municipio de Juiz de Fora encaminhara projeto de lei
a Camara, no prazo de até 30 dias contados da assinatura do TAC, para autorizacio
de repasse de recursos 8 AMAC para finalidade especifica de realizagdo dos
desligamentos de funcionarios, incluindo a regularizagdo das prestagdes de contas
dos termos de colaboragdo atualmente vigentes, também restrita a pagamento de
pessoal, com respeito a Simula n° 363 do TST e decisdo no Recurso Extraordinario
705140-STF, mediante obrigatorios plano de trabalho, abertura de conta bancaria
especifica e prestagdo de contas integral.

Paragrafo terceiro: Os novos contratos de trabalho dos empregados da
AMAC serdo firmados, a partir da assinatura deste TAC, por prazo indeterminado,
“tendo sua duragdo limitada, conforme prazo estabelecido entre a organizagdo da
sociedade civil e o ente publico com o qual formalizar parceria na forma da Lei
13.019/2014, ao qual os empregados estejam vinculados. Findo o termo de
colaboragdo, fomento e/ou convénio com o ente publico a AMAC fica autorizada a
proceder a rescisdo contratual dos empregados a eles vinculados, de forma
imotivada, observando-se o pagamento de todas as verbas trabalhistas de direito.

Paragrafo quarto: No termo final do prazo previsto na cléusula primeira,
todos os contratos de pessoal firmados pela AMAC serdo considerados extintos de
pleno direito, em razdo da obrigagdo contida na cldusula oitava, de realizagdo de
sele¢do publica e objetiva para novos termos de colaboragio.

Clausula Oitava: O Municipio de Juiz de Fora se obriga, a partir da presente
data, a exigir para todas as licitagdes e chamamentos publicos e respectivos
contratos/cooperagdes/colaboragdes para prestagdo de servigos de assisténcia social
¢ educagdo, que as organizagdes da sociedade civil comprovem que os seus
funciondrios tenham participado de sele¢do aberta ao ptiblico e dotada de critérios
objetivos, de provas e/ou de analise de titulos, para a formagdo de suas equipes de
recursos humanos que realizardo as atividades-fim na prestagdo do servigo publico
e formagdo de cadastro de reserva.

Paragrafo primeiro: O Municipio obriga-se a publicar edital de novo
chamamento com antecedéncia minima de seis meses anteriores ao termo final das
colaboragdes vigentes, conforme cldusula primeira.

Paragrafo segundo: Os funcionarios da AMAC que tiverem os seus
contratos extintos poderdo ser readmitidos para novas colaboragdes se aprovados
na selecdo aberta ao publico a ser promovida pelas entidades. sendo vedada a




que originou o julgamento proferidlo na agdo TST-ROAA-146500-
85.2007.5.03.0000.

Paragrafo terceiro: Na hipotese do paragrafo anterior, bem como para os
casos em que o termo de fomento, colaboragdo e/ou convénios seja(m) renovado(s),
ou, ainda, havendo novo projeto que o encaixe, fica autorizada a recontratagdo dos
empregados aprovados na sele¢do prevista nesta clausula, de imediato, sem
aplicagdo da Portaria n° 384, de 19 de junho 1992, desde que seja de interesse das
partes envolvidas.

Clausula Nona: O Municipio de Juiz de Fora e a AMAC, no prazo de 12
meses contados da assinatura do ajustamento, encaminhardo ao Ministério Publico
e 4 CAmara de Vereadores relatério sobre os bens imdveis e veiculos que tenham
sido doados ou cedidos, a qualquer titulo, pelo Municipio 8 AMAC, e averbardo na
respectiva matricula a reversdo ao patrimonio do Municipio, com imediata imissdo
na posse pelo Municipio, ou afetagdo do uso diretamente a prestagdo de servigo
publico que tenha sido terceirizado 8 AMAC mediante as cooperagdes vigentes, na
forma da clausula primeira.

Clausula Décima: Ressalva-se o direito constitucionalmente previsto de
acionamento judicial para a postulagdo de direitos individuais ndo previstos neste
ajustamento, inclusive por intermediagdo do SINSERPU, enquanto legitimado pelo
ordenamento juridico para a defesa de direitos de seus sindicalizados.

Cliusula Décima-primeira: O descumprimento de quaisquer das obrigagdes
fixadas nas clausulas acima ensejara a aplicagdo de multa de R$ 1.000,00 por dia
de atraso, que serd reajustada mensalmente pelos indices divulgados pela
Corregedoria-Geral de Justica do Estado de Minas Gerais, cujo pagamento sera de
responsabilidade do representante legal do compromissario que provocar o
descumprimento, e sera cobrada independentemente das obrigagdes principais, e
devida a0 FUNEMP, na forma da Lei Complementar n.° 67, de 22 de janeiro de
2003, Lei Complementar n.° 80, de 9 de agosto de 2004, Lei Complementar n® 143,
de 21 de julho de 2017 e pelas disposigdes contidas na Resolugdo PGJ n.° 21, de 11
de outubro de 2017, ou outros atos normativos que estiverem vigentes no momento
da cobranga.

Clausula Décima-segunda: O presente acordo, em todas as suas clausulas,
constitui-titulo executivo extrajudicial, podendo ser executado independentemente
. de agdo constjtutiva nos termos do art. 784, IV, do Cddigo de Processo Civil, e
importard em postulagao conjunta pelo Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais, Municipio de Juiz de Fora, AMAC e SINSERPU, de extingdo da A¢do Civil
Publica n° 0145.09.559359-9, assim como postulagdo conjunta pelo Ministério
Publico do Trabalho, Municipio de Juiz de Fora, AMAC e SINSERPU de exting@o
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da Agdo n° TST-ARR-120500-07.2007.5.03.0143, sem resolu¢do de meérito, na
forma do art. 485, inciso VI, do Codigo de Processo Civil, por superveniéncia de
auséncia de interesse de agir.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente termo, em cinco copias
que seguem assinadas por compromitentes € compromissarios.

Juiz de Fora, 28 de novembro de 2019.

Mo Mo

Municipio-de’ Juiz deFora

Mmrsteno Pubhco do Trabalho = -

i j»\ \ \ K i \_7 4
Ministério Publico do Estado de Mlnas Gerals'
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